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1.- INTRODUCCION

Hacer del desarrollo cientifico y tecnolégico pilares para el progreso econdémico social y
sostenible es fundamental para contribuir en la transformacion del Estado y con ello crear
una sociedad cada dia mas justa e igualitaria basada en el conocimiento, en el que la
ciencia, la tecnologia y la innovacién jueguen un papel central.

Con el fin de establecer y regular las politicas de Estado en materia de investigacion
cientifica, desarrollo tecnoldgico, transferencia de tecnologia e innovacion en la Entidad, en
Junio de 2007 se crea el Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia del Estado de Sonora,
como un organismo publico descentralizado de la administracién puablica del estado, con
personalidad juridica y patrimonio propio, sectorizado a la Secretaria de Economia, y tiene
por objeto la promocién y apoyo a la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico, la
transferencia de tecnologia y la innovacién en el Estado.

En congruencia con la ruta de la transformacién que impulsa esta administracion y en
concordancia con los estandares internacionales en la materia como lo es la Agenda 2030
de la Organizacion de las Naciones Unidas, se disefi6 el Programa Institucional de Mediano
Plazo 2022-2027 “Ciencia y Tecnologia para el Desarrollo”, con el objetivo de articular la
planeacion estratégica, tactica y operativa, para dar cumplimiento a lo establecido en el
Plan Estatal de Desarrollo, con la identificacion de los objetivos, estrategias y lineas de
accion focalizadas a lograr los resultados e impactos y su medicion a través de los
indicadores.

En el marco de este Programa y dando cumplimiento a los Lineamientos para elaborar,
dictaminar y dar seguimiento a los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo
2021-2027, es que se elabora el presente Informe Anual de Actividades 2022
contemplando los objetivos y estrategias del Programa Institucional de Mediano Plazo
(PIMP), considerando las actividades que se han realizado desde el inicio de la presente
Administracion Estatal, hasta el 31 de diciembre de 2022.

El Informe Anual de Actividades 2022 esta organizado en ocho apartados. En el primero se
hace una breve resefia de los aspectos mas relevantes de contenido del documento. El
apartado del marco normativo se hace referencia a la normatividad que da origen a la
presentacion del Informe Anual. El tercer apartado sefala los principales problemas y
mecanismos que se han implementado para solucionarlos y se hace referencia a las
principales acciones realizadas en el afio y su alineacion con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible. El siguiente apartado describe la alineacion de la Estrategia con el Plan
Nacional de Desarrollo, el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Sectorial de Mediando
Plazo y el Programa Institucional de Mediano Plazo. El quinto apartado esta dedicado a la
exposicion detallada de los objetivos, estrategias y acciones realizadas para lograrlos, al
igual que el avance en los indicadores de los objetivos. En el sexto apartado se describen
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las acciones realizadas en la implementacion de los proyectos estratégicos. En los
siguientes apartados se presenta un glosario y anexos con las fichas de los indicadores del
programa.

Concretamente, el Informe Anual de Actividades 2022 presenta las principales acciones
realizadas para dar atencion a lo que establece el Programa Institucional, contribuyendo
con ello a contar con una administracion publica capaz, innovadora y transparente que logre
resultados de impacto y preste a la sociedad los tramites y servicios con esmero y
sensibilidad social; asi mismo se impulsara de forma transversal la igual entre hombres y
mujeres y el respeto a los derechos humanos.

Resultado de indicadores

NUumero de . Sin

. Con avance Sin avance Igual . L

indicadores informacion
9 6 0 2 1

2.- MARCO NORMATIVO

Este documento se elabora en cumplimiento con los Lineamientos para elaborar, dictaminar
y dar seguimiento a los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, Numero 24, Seccion |
del 24 de marzo de 2022.

En el apartado: VIII. Transparencia, numeral 28:

Las dependencias y entidades deberan difundir y publicar en sus paginas de internet, los
programas a su cargo al dia siguiente de su aprobacion. Asi mismo, deberan publicar
dentro del primer bimestre de cada afio, en el mismo medio electrénico, los logros
obtenidos, de conformidad con los objetivos, indicadores y metas definidos en los
programas.
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3.-RESUMEN EJECUTIVO

En fechas recientes los presupuestos orientados a la ciencia en el pais se han visto
reducidos a los minimos histéricos para lo cual el Gobierno del Estado de Sonora ha
implementado programas innovadores que buscan alternativas de financiamiento que
puedan generar altos impactos en grupos vulnerables dentro de la vocacion del
conocimiento como base del desarrollo sustentable.

Convenios con instituciones publicas y privadas han generado el acceso a plataformas para
todos los niveles educativos a costos minimos y que son necesarias para un aprendizaje
integral dentro de los sectores estratégicos enmarcados dentro del Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027.

Este tipo de estrategias que se fundamentan en los pilares sociales y emergentes como el
movimiento STEM, industria 4.0, FinTech, Blockchain, entre otros, ligados a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible en sus apartados 4. Educacién de calidad, 5. Igualdad de género
y 9. Industria, Innovacion e Infraestructura, han impulsado acciones en grupos
histéricamente rezagados.

La inercia mundial nos obliga a orientar los esfuerzos a los sectores electrénico, de
electromovilidad, energias renovables, litio y semiconductores. Para lo cual se ha
imperativo la formacion de nuevas capacidades en nuestro talento sonorense, por lo que
estamos orientando los esfuerzos en la consolidacion de la Red Estatal de Laboratorios
Digitales en coordinacion con las Instituciones de Educacion Superior y los sectores
productivos, para con ello fortalecer el ecosistema de innovacion en las principales urbes
de la Entidad, coadyuvando a que la poblacién tenga mayor acceso a los benefactores de
vida que se originan en la ciencia y la tecnologia.

Principales acciones:

e Seinstalo el primer Laboratorio de Innovacion.

e Se ha promovido la integracion del Sistema Estatal de Investigadores, Tecndlogos
e Innovadores en el Estado.

e Se promovi6 la Convocatoria de Becas de Posgrado en el Extranjero del Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia.

e Se llevo a cabo el Programa de Capacitacion Docente “Liderazgo escolar en
Tecnologias Educativas: Emociones y educacion hibrida”.

e Promovimos las Becas para Certificados de Carreras Google.

e Se llevo a cabo el Taller “Desarrollo de Plantas Industriales”.

e Se establecio una alianza con la organizacion argentina “Chicas en Tecnologia” y

promovimos el programa “CONECTADAS” apoyado por Mercado Libre y

“Protagonistas del futuro” apoyado por Disney.

Realizamos el programa “Aprender a Emprender”.
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e Se llevd6 a cabo la “Capacitacion especializada para sensibilizacion y
profesionalizacién de la Mujer".

e Realizamos el Taller Mujeres 360 “Lideres con imaginacion”.

En alianza con la organizacion WITches realizamos el taller “Witches Sonora-

Crypto”.

Se llevo a cabo la Semana Estatal de Ciencia y Tecnologia.

Realizamos la Fiesta de la Ciencia y la Robotica.

Impulsamos el programa “Vive la ciencia”.

Se implementd el Festival Estatal de Ciencia y Tecnologia.

Se llevo a cabo el Festival Haai Cahipi en la comunidad Seri, que contemplaba las

siguientes actividades:
o RV Fest Sonora.
o Foro “Cambiando el Chip”.
o Seminario “Liderazgo escolar TICS, TAC, TEP: Emociones y educacion

hibrida".

¢ Realizamos el Seminario de “Mujeres en STEM” en coordinacion con la Universidad
de Arizona”.

e Se llevo a cabo el Diplomado Internacional "Violencias de Género y Prevencion™:
Formacion para la Intervencion Social en coordinacion con el Centro de
Investigacion en Alimentacion y Desarrollo A.C.

4.- ALINEACION DEL PIMP CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2021-2027

A continuacion, se identifican los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 con
los Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, los objetivos del Programa de
Mediano Plazo 2022-2027 y con el Programa Institucional de Mediano Plazo 2022-2027.

PLAN NACIONAL DE PLAN ESTATAL DE PROGRAMA DE PROGRAMA
DESARROLLO DESARROLLO MEDIANO PLAZO INSTITUCIONAL
Objetivos del PND Obijetivos del PED Obijetivos del Obijetivos del PI
2019-2024 2021-2027 Programa SECTORIAL
Eje 1. Politica y | Eje 1. Un gobierno | Objetivo 7.- Consolidar | Objetivo 1.
Gobierno. para todas y todos. la integracion de un | Impulsar el
ecosistema estatal de | ecosistema de
innovacion, enfocado a | innovacion en
Obijetivo 1. Educacién, | liderar la colaboracion | Sonora.
cultura, juventud, | entre el gobierno, las
deporte, ciencia, | empresasy la academia,
tecnologia y sociedad | que promueva politicas
digital. publicas en ciencia, .
tecnologia e innovacion ggg‘(')‘\’/gr I5a
y que impulse Ila difusion
Objetivo 3. Buen | transferencia de talento divulaacion de IZ
gobierno  para la | humano, investigacion | ~ Y .
aplicada y desarrollo ciencia, te.c’nologla
e innovacién para
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desarrollo regional.

que promueva politicas
publicas en ciencia,
tecnologia e innovacion
y que impulse la
transferencia de talento
humano, investigacion
aplicada y desarrollo

tecnolégico hacia las
necesidades de los
sectores productivos

estratégicos de Sonora

SONORA
regeneracion tecnolégico hacia las | elevar la cultura
democratica. necesidades de los | cientifica en la

sectores productivos | sociedad.
estratégicos de Sonora
Eje 2. Politica social. Eje 3. La igualdad | Objetivo 7.- Consolidar | Objetivo 2.
efectiva de los | la integracion de un | Promover e
derechos. ecosistema estatal de | incrementar la
innovacion, enfocado a | formacion de
liderar la colaboracion | capital humano en
Objetivo 7. | entre el gobierno, las | &reas estratégicas
Sostenibilidad del | empresasy la academia, | del desarrollo del

conocimiento.

Objetivo 3.
Fomentar la
vinculaciéon entre
las instituciones
generadoras  del
conocimiento, con
los sectores

estratégicos

empresarial, social
y gubernamental
para impulsar el

estratégicos de Sonora

desarrollo
cientifico y
tecnoldgico.

Eje 3. Economia. Eje 4. Una | Objetivo 7.- Consolidar | Objetivo 4,
coordinacién histérica | la integraciéon de un | Impulsar la
entre desarrollo y | ecosistema estatal de | innovacion,
seguridad. innovacion, enfocado a | transferencia del

liderar la colaboracién | conocimiento y
entre el gobierno, las | tecnologias, para
Objetivo 9. | empresasy la academia, | fortalecer
Reactivacion del | que promueva politicas | proyectos de
crecimiento econémico | publicas en ciencia, | desarrollo
con finanzas sanas. tecnologia e innovacion | tecnoldgico para
y que impulse la | sectores
transferencia de talento | econdémicos
humano, investigacién | emergentes,
aplicada y desarrollo | tradicionales y de
tecnoldgico hacia las | desarrollo
necesidades de los | regional.
sectores productivos
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5.- OPERACION DE LA ESTRATEGIA

Objetivo 1: Impulsar el ecosistema de innovacién en Sonora.

Estrategia 1.1.- Impulsar el desarrollo integral de las regiones del Estado, a través de la
innovacion, transferencia del conocimiento y tecnologias, acorde a las vocaciones
regionales.

Acciones realizadas:

e En coordinacion con la Oficialia Mayor y el Instituto de Becas y Crédito Educativo
del Estado de Sonora se aperturé en el Centro de Innovacién Industrial para
Sectores Estratégicos SONORA (CIISE) del Instituto Tecnol6gico de Hermosillo
(ITH) el primer Laboratorio de Innovacion para capacitar a jovenes cursando los
ultimos semestres de esa institucion en el disefio de aplicaciones de lenguaje Java,
PHP, PYTHON para laborar de manera inmediata en el proyecto de Fabrica de
Software del Gobierno del Estado con becas de trabajo para 60 jovenes en la
primera etapa.

e Con el objetivo de propiciar la consolidaciéon de investigadores existentes y la
formacion de nuevos, es que se ha promovido la integraciéon del Sistema Estatal
de Investigadores, Tecnélogos e Innovadores en el Estado para impulsar las
actividades de investigacion cientifica, desarrollo tecnoldgico, transferencia de
tecnologia e innovacion en el Estado. Actualmente en coordinacibn con
representantes del sector académico se estan analizando diversas metodologias y
herramientas de apoyo necesarias para el disefio de un modelo de gestion
adecuado conforme a las necesidades del sector.

Linea base Resultado Semaforo

Indicador Fuente (respecto a la

izl _— linea base)*

Empresas e instituciones
de Sonora inscritas en el

Registro Nacional de
Instituciones y Empresas el 460 oAl -
Cientificas y Tecnoldgicas
(RENICECYT)
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Objetivo 2: Promover e incrementar la formacion de capital humano en areas
estratégicas del desarrollo de conocimiento.

Estrategia 2.1.- Contribuir al fortalecimiento del capital humano especializado para
incrementar las capacidades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion en el Estado.

Acciones realizadas:

e Con el objetivo de fortalecer el desarrollo de capital humano con especializacion,
promoviendo el ingreso y permanencia del alumnado sonorense en los estudios de
posgrado, en coordinacion con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia se
promovié la Convocatoria de Becas de Posgrado en el Extranjero (Conacyt)
Region Noroeste, resultando aprobadas en la edicibn 2021, ocho becas para
estudiar posgrados en Francia, Alemania, Estados Unidos de América, Canada,
Reino Unido.

e Se conjuntaron esfuerzos con el Centro Regional de Formacién Profesional Docente
de Sonora (CRESON), para llevar a cabo el Programa de Capacitaciéon Docente
"Liderazgo escolar en Tecnologias Educativas: emociones y educacion
hibrida", con el objetivo de contribuir en la generacion de espacios de educacién
continua y de actualizaciéon a través de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICS). A la fecha se han realizado tres ediciones capacitando a 300
docentes de diversos niveles educativos de Hermosillo, Guaymas, Empalme,
Cajeme y Navojoa.

e Se establecié una alianza de colaboracion con Coursera-INROADS de México, con
el objetivo de impulsar la formacion de capital humano especializado de conformidad
con las necesidades actuales y futuras de la industria, promoviendo con ello la
formacion de lideres comprometidos con la sociedad y encauzar las oportunidades
para su desarrollo. En el marco de esta alianza promovimos las Becas para
Certificados de Carreras Google que son programas de formacion online flexibles
y disefiados por Google, para adquirir competencias profesionales en campos con
alta demanda y gran crecimiento. Se otorgaron 150 becas para estudiantes de nivel
superior y emprendedores para los temas de: Soporte de TI/ Administracion de
proyectos / Andlisis de datos / Datos de UX. Actualmente los cursos estan en
ejecucion con fecha de cierre al 31 de marzo de 2023.
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Semaforo
Fuente (respecto a la
linea base)*

. Linea base Resultado
Indicador

2021 2022

Investigadores de Sonora
inscritos en el Sistema
Nacional de Investigadores SEE e CONACYT -
(S.N.L.)

Investigadores de Sonora
inscritos en el Sistema
Nacional de Investigadores 3.1376 3.1376 CONACYT
(S.N.1.) por cada 10,000
habitantes

Posgrados incorporados al
Programa Nacional de
Posgrados de Calidad o 74 CONACYT -
(PNPC)

Becas y apoyos a capital
humano para la 25 % 100 % COECYT ]
especializacién tecnolégica

Programas de licenciatura
y posgrados acordes a las
necesidades del sector
productivo

44.3 % 44.3 % COPAES

Objetivo 3: Fomentar la vinculacion entre las instituciones generadoras del
conocimiento, con los sectores estratégicos empresarial, social y gubernamental
para impulsar el desarrollo cientifico y tecnolégico.

Estrategia 3.1.- Vincular las capacidades cientificas, tecnoldgicas y de innovacion con las
necesidades locales y regionales alineadas a los sectores estratégicos del Estado.

Acciones realizadas:

e En colaboracién con el Instituto Tecnol6gico de Hermosillo se llevo a cabo el Taller
"Desarrollo de Plantas Industriales™ con el objetivo de impulsar el desarrollo de
capacidades acordes a las necesidades de la industria en relacion a la optimizacion
de sistemas y procesos de producciones, asi como el flujo de materiales y
operaciones logisticas mediante herramientas de simulacion, programacion
avanzada, trasportadores, robdtica avanzada y andlisis para la programacion de
optimizacién de tiempo y bandas transportadoras, capacitando a 30 estudiantes de
ingenieria mecanica y aeronautica.
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o Se establecid una alianza con la organizacién argentina “Chicas en Tecnologia”
para impulsar el fomento de vocaciones cientificas y tecnolégicas en nifias y jovenes
sonorenses, promoviendo el programa “CONECTADAS” apoyado por Mercado
Libre y el programa “Protagonistas del Futuro” apoyado por Disnhey, gestionando
el otorgamiento de becas para mujeres sonorenses de 14 a 21 afios para que
desarrollen habilidades técnicas, de impacto y liderazgo para crear proyectos
digitales con impacto social, siendo esta la primera vez que un Estado del norte del
pais participa en estas iniciativas a nivel Latinoameérica.

Semaforo

Indicador 2021 2022 (rgspecto ala
linea base)*

Linea base Resultado

Alianzas establecidas
entre el sector empresarial
con Universidades y
Centros de Investigacion
para desarrollar
tecnologias innovadoras

0 100 % COECYT ]

Objetivo 4: Impulsar la innovacién, transferencia del conocimiento y tecnologias,
para fortalecer proyectos de desarrollo tecnolégico para sectores econdmicos
emergentes, tradicionales y de desarrollo regional.

Estrategia 4.1.- Desarrollar una cultura de innovacién que promueva la industrializacion,
tecnificacion y el aumento del valor agregado a favor del crecimiento econémico y el
desarrollo sostenible.

Acciones realizadas:

e Se han capacitado 200 estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de Nogales a
través del Programa “Aprender para Emprender” brindando capacitaciones a
jovenes de ultimos semestres de universidad y/o jévenes emprendedores, con el
objetivo de dotar a los mismos de habilidades emprendedoras que detonen la
economia del Estado basado en el conocimiento y la innovacion. Se brindaron
herramientas tecnoldgicas y digitales para el emprendimiento online, para la
adquisicion de habilidades y competencias a través de herramientas que integren
innovacion y tecnologia, necesarias para el desarrollo de modelos de negocios que
permitan autoemplearse, aprovechando sus conocimientos académicos Yy
experiencia laboral en el contexto actual.
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e Con el objetivo de dotar al recurso humano del sector industrial del Estado de
Sonora de herramientas que permitan darle un valor agregado es que se realiz6 la
“Capacitacion Especializada para Sensibilizacion y Profesionalizacion de la
Mujer” a través de 3 certificaciones en materia industrial y de equidad de género.
Consiste en una serie de cursos, talleres y sesiones informativas utilizado
herramientas tecnoldgicas, enfocadas a trabajadores pertenecientes al sector
industrial del Estado de Sonora, los contenidos tienen como objetivo proporcionar
informacion y herramientas a las participantes y los participantes para proveerlos de
mayores capacidad y ventajas competitivas para reducir la brecha de desigualdad
laboral y salarial que aln existe especialmente en este sector, enfatizando
principalmente la importancia de la inclusién de las mujeres en el sector industrial.
60 Mujeres Sonorenses y trabajadores incorporados a las principales industrias de
Sonora.

o Con el prop6sito de impulsar el desarrollo de habilidades y competencias en mujeres
con vision, realizamos el Taller Mujeres 360 "Lideres con Imaginacién™ mediante
el cual se capacité a 25 mujeres lideres, para que cuenten con bases para una
buena administracion de redes sociales, creaciébn de contenido que ayude a
transmitir su propdsito como persona, institucion o empresa, utilizando sus aptitudes
y conocimientos para motivar, apoyar y ensefiar a todas las mujeres de su entorno.

e En coordinaciéon con el Centro de Investigacién en Alimentacion y Desarrollo A.C.
(CIAD) se llevo a cabo el Diplomado Internacional "Violencias de Género y
Prevencion™: Formacién para la Intervenciéon Social como un programa de
formacion de recursos especializados en materia de intervencion para la prevencion
en violencias de género, en el cual participaron 38 lideres comunitarias,
estudiantes, profesionales y técnicos que trabajan en areas de atencion a la salud y
areas de violencia familiar, servidores publicos e integrantes de organizaciones de
la sociedad civil.

Linea base Resultado Semaforo

Indicador (respecto a la

2021 2022

linea base)*

Aseguramiento de la

propiedad industrial a
través del otorgamiento de 73 N/D IMPI
apoyo para la inscripcion
de solicitudes de patentes

*Dato no disponible en el Sistema de Informacion de la Gaceta de la Propiedad Industrial del IMPI.
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Objetivo 5: Promover la difusion y divulgaciéon de la ciencia, tecnologia e innovacion
para elevar la cultura cientifica en la sociedad.

Estrategia 5.1.- Fomentar una cultura de innovacion, dirigida principalmente a nifios y
jévenes, mediante la implementacion de un programa de apropiacién social de la ciencia,
tecnologia e innovacion.

Acciones realizadas:

e Apoyando a la comunidad de emprendedores se credé una alianza con la
organizacién wlTches, impulsando con ellos el Programa WITches Sonora-
Crypto, llevando a cabo un taller en el cual se prepar6 a 167 mujeres con
herramientas y habilidades para conseguir mejores oportunidades profesionales y
de emprendimiento en la industria tecnoldgica, logrando visibilizar trayectorias de
mujeres en Tecnologias de la Informacién y tecnologias emergentes como lo es
Criptomonedas y Blockchain.

e Se llevo a cabo la Semana Estatal de Ciencia y Tecnologia, con el objetivo de
fomentar vocaciones cientificas y tecnolégicas y mejorar la percepcién publica de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion. Se realizaron diversas actividades como
conferencias, talleres y demostraciones cientificas, atendiendo a 2779 alumnos de
educacion basica y medio superior en los municipios de Nogales y Hermosillo.

¢ Realizamos la Fiesta de la Ciencia y la Robética, con el objetivo de divulgar la
ciencia y la tecnologia en estudiantes y nifios de colonias vulnerables. La feria
consiste en una serie de demostraciones y talleres para promover habilidades
tecnolégicas de programacion, impresion 3d y robotica. Al momento se han atendido
dos escuelas de Hermosillo y las invasiones Tres Reinas “Comedor Uriel Villegas”
y Alcatraz, atendiendo a 528 nifios.

¢ Buscando fomentar la ciencia y la tecnologia en nifios y la sociedad sonorense en
zonas marginadas o grupos vulnerables con el fin de brindar conocimiento
tecnolégico en general, es que realizamos el Programa “Vive la Ciencia” en el cual
a través de la visita del Museo ltinerante de Ciencia, el Aula de Realidad Virtual y
diversas demostraciones y talleres, nifios y jovenes tienen la oportunidad de
aprender sobre diversas aplicaciones tecnolégicas y con ello fomentar el interés por
las areas cientificas, tecnoldgicas y de innovacion. Se han realizado visitas al
Albergue Tin Otoch, Jinekesi y se atendi6é una Jornada de Salud del DIF Sonora en
la colonia Norberto Ortega, beneficiando a mas de 170 nifios y jovenes.

e Con el objetivo de promover procesos de apropiacion social del conocimiento y
ejecutar mecanismos participativos de divulgacion de la ciencia, tecnologia e
innovacién, con cobertura en comunidades indigenas y localidades con un grado
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elevado de marginacion en la Entidad, se implement6 el Festival Estatal de Ciencia
y Tecnologia, haciendo de la innovacién educativa un gran aporte para el desarrollo
de educacién de calidad. EI Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia en
coordinacion PRO Sonora, CODESO vy el Instituto Tecnologico de Hermosillo (ITH)
llevé a cabo el evento de arranque de los “Festivales de Ciencias en Pueblos
Originarios” contando con las siguientes participaciones y estaciones de trabajo:
Museo Itinerante de Ciencias; Aula de Realidad Virtual; Camion STEM;
Demostracion cientifica por el Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo
A.C. (CIAD); Taller de capacitacion del Cluster de Energia; Modulo del proyectos de
educatroénica; Estacion del Laboratorio de MetroMatematicas; Estacion de Femme
STEM ITH; y Modulo de robética, arduino e impresion 3D. Se atendieron 198
alumnos de educacion béasica provenientes de 5 escuelas primarias de Hermosillo
y 92 alumnos del ITH.

o En el marco de los “Festivales de ciencia en pueblos originarios” se llevo a cabo el
Festival Haai Cahipi (Hacer bien, poder hacer, saber hacer...) en la Comunidad
Seri, con el objetivo de generar vocaciones a traves de la ensefianza de la ciencia
como un generador de desarrollo econdémico sostenible, buscando llegar a los
espacios mas alejados de los beneficios de una economia global. Se realizaron las
siguientes actividades en el Poblado Miguel Aleméan y poblados aledafios:

o RV FEST SONORA. El programa contempla el desarrollo de diversas
actividades que comunican y promueven la ciencia, la  tecnologia y la
innovacion, con apoyo del Museo ltinerante de Ciencias, Aula de Realidad
Virtual y Programa CODYTEC (impresion 3d, arduino y codificacién). Se
llevd a cabo en el Poblado Miguel Aleman atendiendo a 376 alumnos
provenientes de 6 escuelas primarias.

o Foro “Cambiando el Chip”. Tiene por objetivo fomentar las vocaciones
cientificas y tecnolégicas en mujeres jévenes de secundaria y bachillerato a
fin de promover el interés y el aprendizaje en las areas de Ciencias,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (STEM por sus siglas en inglés),
atendiendo zonas de marginaciébn y poblacion de las comunidades
indigenas. Se llevaron a cabo una serie de conferencias, paneles y
demostraciones sobre temas de emprendimiento, cultura, ciencia, tecnologia
e innovacién. El foro se realiz6 en Bahia de Kino y atendimos a 120 mujeres
de la costa de Hermosillo y poblados aledafios, entre las cuales se
encontraban mujeres pertenecientes a los grupos étnicos Seris y Triquis.

o Seminario "Liderazgo escolar TICS, TAC, TEP: emociones y educacion
hibrida". A fin de apoyar en la formacion de los docentes, para generar
espacios de educacion continua y de actualizacion a través de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC'S), siendo estas un
requisito minimo para enfrentarnos a la sociedad de la informacion y el
conocimiento, se llevd a cabo un seminario de formacién docente en
coordinacion con el Centro Regional de Formacién Profesional Docente de
Sonora (CRESON). El seminario se impartié en modalidad virtual sincrona,
capacitando a 44 docentes provenientes de educacion media superior de
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unidades académicas en Hermosillo, Poblado Miguel Alemén, Plan de Ayala,
Punta Chueca y Bahia de Kino.

e En coordinacion con la Universidad de Arizona se llevd a cabo el Seminario
“Mujeres en STEM” con el objetivo de motivar a estudiantes lideres sonorenses en
areas cientifico tecnologicas y destacar el rol de la mujer enfocado en su impacto
positivo dentro de nuestra comunidad. Con ello se impulsa un programa integral de
apoyo al empoderamiento de la mujer en areas de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria
y Mateméticas. Se conformd un grupo de 16 mujeres estudiantes lideres del area
de ingenieria de 7 Instituciones de Educacion Superior publicas y privadas del
Estado, mismas que fueron apoyadas con becas por parte del Gobierno del Estado
para cursar el Seminario de manera presencial en la Universidad de Arizona.

. Semaforo
. Linea base Resultado
Indicador Fuente (respecto a la
2021 2022 ; "
linea base
Impulso a la difusién y
divulgacion de la ciencia 'y 15% 100 % COECYT -

la tecnologia
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6.- PROYECTOS ESTRATEGICOS

e Sistema Estatal de Informacién sobre Investigacion Cientifica, Desarrollo
Tecnoloégico, Transferencia de Tecnologia e Innovacion.

El Sistema de Informacion estard a cargo del Consejo Estatal de Ciencia y
Tecnologia, serd accesible al publico en general, y comprendera al menos: el
Programa Estatal;  servicios del Consejo; un registro de instituciones y centros de
investigacion, investigadores o grupos de investigacion y empresas en la materia;
infraestructura destinada a ciencia y tecnologia en la Entidad; produccién
editorial que en la materia se disponga; lineas estratégicas de investigacion;
proyectos de investigacion; demandas de ciencia, tecnologia e innovaciéon del
sector productivo y social; entre otras.

Avance: Durante el 2022 se llevd a cabo el proceso de analisis y seleccion de un
modelo de plataforma que contenga un repositorio institucional y relacione la
informacion interna y externa en funcion de los objetivos estratégicos de la
institucion. En este sentido, se solicitd en el Presupuesto 2023 el recurso necesario
para su disefio e implementacién y de momento estamos a la espera de su
aprobacion para iniciar con los trabajos correspondientes a su desarrollo y
ejecucion.

e Sistema Estatal de Investigadores, Tecnélogos e Innovadores en el Estado.

Entre los objetivos se encuentra el de reconocer la labor de los investigadores del
Estado, promoviendo el impulsando las actividades de investigacion cientifica,
desarrollo tecnoldgico, transferencia de tecnologia e innovacion en el Estado,
propiciando la consolidacion de investigadores existentes y la formacion de nuevos.
De igual manera, se apoyara la integracion de grupos de investigadores que
participen en el proceso de generacioén de conocimientos cientificos y tecnolégicos
en vinculacién con el sector productivo.

Avance: En coordinacion con representantes del sector académico se estan
analizando diversas metodologias y herramientas de apoyo necesarias para el
disefio de un modelo de gestidon adecuado conforme a las necesidades del sector.

e Desarrollo de Centros Comunitarios Digitales.

Con el objetivo de disminuir la economia informal, ensefiar habilidades a través del
desarrollo de capacidades y habilidades en menores de edad en situacion
vulnerable, es que se tiene como iniciativa la creacion de “Centros Comunitarios
Digitales” que contemplan establecer mecanismos pedagdégicos, de investigacion y
educacién; asi como ofrecer un espacio para el desarrollo de habilidades y
capacidades que permitan preparar a nuestros nifios sonorenses para mejores los
retos del futuro.
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Avance: Se trabajo en el disefio del modelo de un Centro Comunitario Digital, y para
2023 se gestionara el recurso necesario para llevar a cabo el desarrollo de la primera
fase del programa que consiste en la apertura de un Centro dentro de una
comunidad indigena del Sur del Estado.

e Red de Laboratorios de Innovacion Estatales.

Se impulsara una red de laboratorios fisicos y virtuales en distintas regiones del
Estado, en el cual emprendedores, y personas interesadas en desarrollo de
habilidades y competencias innovadoras, trabajen sus proyectos de innovacion,
emprendimiento de alto impacto, transformacion digital. Con ello se desarrollara
talento especializado y se  generaran nuevas competencias, incrementando las
capacidades de innovacion empresarial y cadenas de valor para aumentar su
competitividad.

Avance: En coordinacién con la Oficialia Mayor y el Instituto de Becas y Crédito
Educativo del Estado de Sonora se aperturé en el Centro de Innovacién Industrial
para Sectores Estratégicos SONORA (CIISE) del Instituto Tecnol6gico de
Hermosillo (ITH) el primer Laboratorio de Innovacion para capacitar a jovenes
cursando los ultimos semestres de esa institucién en el disefio de aplicaciones de
lenguaje Java, PHP, PYTHON para laborar de manera inmediata en el proyecto de
Fabrica de Software del Gobierno del Estado con becas de trabajo para 60 jovenes
en la primera etapa.
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7.- GLOSARIO

ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS: Son las actividades sistematicas que
estan estrechamente relacionadas con la generacion, mejoramiento, difusién y aplicacién
del conocimiento cientifico y tecnolégico en todos sus campos.

ANUIES: Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior.

APROPIACION SOCIAL DE LA CIENCIA, LA TECNOLOGIA Y LA INNOVACION
(ASCTI): Es un proceso intencionado de comprension e intervencion de las relaciones entre
ciencia, tecnologia y sociedad, construido a partir de la participacion activa de los diversos
grupos sociales que generan conocimiento.

CAPACIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS: Son las capacidades necesarias para
crear conocimiento y gestionar su incorporacion a las actividades productivas. Estan
directamente relacionadas con la generacion, difusion, transmision y aplicacion de
conocimientos cientificos y tecnoldgicos.

CENTROS DE INVESTIGACION CONACYT (Cl): Los Centros CONACYT forman un
conjunto de instituciones de investigacion que abarcan los principales campos del
conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico.

CLUSTER: Concentracion geografica de empresas interconectadas, proveedores
especializados, proveedores de servicios, empresas en sectores proximos e instituciones
asociadas en ambitos particulares que compiten, pero que también cooperan.

COECYT: Consejo Estatal de Ciencia y Techologia del Estado de Sonora.
CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

CPI: Centros Publicos de Investigacion.

CTI: Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

CYT: Cienciay Tecnologia.

FORO CONSULTIVO, CIENTIFICO Y TECNOLOGICO (FCCyT): Es un 6rgano autbnomo
y permanente de consulta del Poder Ejecutivo Federal, del Consejo General de
Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico, y de la Junta de Gobierno del CONACYT.

INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR (IES): Son los centros cuya actividad
principal es la de proporcionar ensefianza superior a nivel licenciatura, maestria, doctorado
y posdoctorado, cualquiera que sea su personalidad juridica.

LCyT: Ley de Cienciay Tecnologia.

OFICINA DE TRANSFERENCIA (OT): Se refiere a las Oficina de Trasferencia de
conocimiento certificadas por CONACYT en el Fondo Sectorial de Innovacién Economia-
CONACYT (FINNOVA).

PECITI: Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2014-2018.

PARQUE CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE INNOVACION: Es una organizacion
gestionada por profesionales especializados, cuyo objetivo fundamental es incrementar la
riqueza de su comunidad, promoviendo la cultura de la innovacion y la competitividad de
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las empresas e instituciones generadoras de saber instaladas en el parque o asociadas a
él. Impulsan la investigacion y la transferencia de tecnologia entre el sector académico y el
sector empresarial, asi como el desarrollo del capital intelectual.

PATENTE: Es un derecho exclusivo, concedido en virtud de la ley, para la explotacion de
una invencion técnica.

PIB: Programa Interno Bruto.
PND: Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.
PNPC: Programa Nacional de Posgrados de Calidad.

POSGRADO: Programas académicos de nivel superior (especialidad, maestria y
doctorado), que tienen como antecedente necesario la licenciatura.

PROPIEDAD INTELECTUAL: Es el conjunto de derechos de caréacter exclusivo que otorga
el Estado por un tiempo determinado a las personas fisicas 0 morales que han realizado
creaciones intelectuales, en particular invenciones tecnoldgicas y obras literarias o
artisticas.

PYMES: Pequefasy Medianas empresas.

RENIECYT: Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas.
SE: Secretaria de Economia.

SEP: Secretaria de Educacion Publica.

SN I: Sistema Nacional de Investigadores, es un programa federal que fomenta el desarrollo
cientifico y tecnoldgico de nuestro pais por medio de un incentivo econémico destinado a
los investigadores, quienes asi perciben un ingreso adicional a su salario.

VINCULACION: Es la relacion de intercambio y cooperacion entre las instituciones de
educacion superior o los centros e instituciones de investigacion y el sector productivo. Se
lleva a cabo mediante una modalidad especifica y se formaliza en convenios, contratos o
programas.
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8.- ANEXOS

En este apartado se presentan los indicadores que aportan las variables a considerar para
evaluar el impacto que se obtiene con la ejecucion del conjunto de acciones a realizar.

CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccién General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO

SIS, Impulsar el ecosistema de innovacién en Sonora

INSTITUCIONAL O

TRANSVERSAL.:

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Empresas e instituciones de Sonora inscritas en el Registro Nacional de
Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnolégicas (RENICECYT)

OBJETIVO DEL | Muestra las empresas e instituciones inscritas ante el RENIECYT dentro

INDICADOR: del Sistema Integrado de Informacion sobre Investigacion Cientifica,
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion

DESCRIPCION Representa el numero de empresas e instituciones de Sonora

GENERAL.: registradas en RENIECYT contra lo programado

METODO DE | Nimero de empresas e instituciones de Sonora inscritas en RENIECYT

CALCULO: en el periodo actual

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: Sistema Integrado de Informacion sobre Investigacion Cientifica,

Desarrollo Tecnoldgico e Innovacién (SIICYT)

UNIDAD DE MEDIDA:

Empresas e instituciones registradas

REFERENCIA
ADICIONAL:

Linea base 2021

437 (2020)

Direccién del Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas
Tecnoldgicas (RENIECYT

Resultado 2022
460
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO

SECTOIRIAL, Promover e incrementar la formacién de capital humano en areas
INSTITUCIONAL O P

TRANSVERSAL - estratégicas del desarrollo del conocimiento

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Investigadores de Sonora inscritos en el Sistema Nacional de
Investigadores (S.N.I.)

OBJETIVO DEL | Medir el incremento o decremento en el nimero de investigadores de
INDICADOR Sonora inscritos en S.N.I.

DESCRIPCION Representa el nimero de investigadores de Sonora inscritos en S.N.I.
GENERAL.: contra lo programado

METODO DE | Nimero de investigadores de Sonora inscritos en el S.N.I. en el periodo
CALCULO: actual

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: Sistema Integrado de Informacion sobre Investigacion Cientifica,

Desarrollo Tecnolégico e Innovacion (SIICYT)
UNIDAD DE MEDIDA: | Investigadores

REFERENCIA Recepcion General del Sistema Nacional de Investigadores en
ADICIONAL: CONACYT
Linea base 2021 Resultado 2022
993 997
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:
OBJETIVO
SECTORIAL, . L, . .
Promover e incrementar la formacion de capital humano en areas
INSTITUCIONAL — O estratégicas del desarrollo del conocimiento
TRANSVERSAL: 9
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Investigadores de Sonora inscritos en el Sistema Nacional de
Investigadores (S.N.l.) por cada 10,000 habitantes
OBJETIVO DEL | Medir el incremento en el nimero de investigadores de Sonora inscritos
INDICADOR en S.N.l. por cada 10,000 habitantes
DESCRIPCION Representa el nimero de investigadores de Sonora inscritos en S.N.I.
GENERAL: por cada 10,000 habitantes, contra lo programado
METODO DE | (Numero de investigadores de Sonora inscritos en el S.N.I. en el afio t/
CALCULO: Poblacion de Sonora en el afio)*10,000
SENTIDO DEL | Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
FUENTE: Sistema Integrado de Informacién sobre Investigacion Cientifica,

Desarrollo Tecnolégico e Innovacion (SIICYT)

UNIDAD DE MEDIDA:

Investigadores por cada 10,000 habitantes

REFERENCIA
ADICIONAL:

Linea base 2021
3.1376

Recepcion General del Sistema Nacional de

CONACYT

Investigadores en

Resultado 2022

3.1376
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO

SECTORIAL, . L . - .
INSTITUCIONAL O Impulsar la innovacioén, transferencia del conocn:m(_ento y tecnologias
TRANSVERSAL - para fortalecer proyectos de desarrollo tecnolégico para sectores

econdmicos emergentes, tradicionales y de desarrollo regional

CARACTERISTICAS

ADICIONAL:

INDICADOR: Aseguramiento de la propiedad industrial a través del otorgamiento de
apoyo para la inscripcién de solicitudes de patentes

OBJETIVO DEL | Muestra las patentes registradas ante el Instituto Mexicano de Propiedad

INDICADOR: Intelectual

DESCRIPCION Representa el nimero de patentes registradas ante el Instituto Mexicano

GENERAL.: de Propiedad Intelectual

METODO DE | Nimero de patentes registradas ante el Instituto Mexicano de Propiedad

CALCULO: Intelectual en el afio actual

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: COECYT

UNIDAD DE MEDIDA: | Patentes registradas

REFERENCIA Sistema de Informacién de la Gaceta de la Propiedad Industrial, Instituto

Mexicano de la Propiedad Industrial
Linea base 2021

Resultado 2022
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO Promover e incrementar la formacion de capital humano en areas
SECTORIAL, estratégicas del desarrollo del conocimiento

INSTITUCIONAL O

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Posgrados incorporados al Programa Nacional de Posgrados de Calidad
(PNPC)

OBJETIVO DEL | Muestra el nimero de posgrados inscritos en P.N.P.C.

INDICADOR:

DESCRIPCION Representa el nimero de posgrados inscritos en P.N.P.C.

GENERAL:

METODO DE | Nimero de programas incorporados al P.N.P.C. en el afio actual

CALCULO:

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: COECYTy CONACYT

UNIDAD DE MEDIDA:

Posgrados incorporados

REFERENCIA
ADICIONAL:

Linea base 2021

Padrén del Programa Nacional de Posgrados de Calidad

Resultado 2022
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO Promover e incrementar la formacion de capital humano en areas
SECTORIAL, estratégicas del desarrollo del conocimiento

INSTITUCIONAL O

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Becas y apoyos a capital humano para la especializacion tecnoldgica

OBJETIVO DEL | Medir el porcentaje del nimero de becas y apoyos otorgados para la

INDICADOR: especializacién tecnolégica

DESCRIPCION Representa el porcentaje de cumplimiento del ndmero de becas

GENERAL.: otorgadas para la especializacién tecnoldgica contra lo programado

METODO DE | (Numero de becas y apoyos otorgados para especializacion tecnoldgica

CALCULO: en el afio actual / Meta de apoyo de becas y apoyos programadas para
especializacién tecnolégica)*100

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: COECYTy CONACYT

UNIDAD DE MEDIDA:

Becas otorgadas

REFERENCIA
ADICIONAL:

Linea base 2021

25%

Direccion Adjunta de Posgrados y Becas en CONACYT, Direccién
General del COECYT

Resultado 2022
100%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO Promover e incrementar la formacion de capital humano en éareas
SECTORIAL, estratégicas del desarrollo del conocimiento

INSTITUCIONAL O

TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

INDICADOR: Programas de licenciatura y posgrados acordes a las necesidades del
sector productivo

OBJETIVO DEL | Representa el porcentaje de licenciaturas y posgrados acordes a las

INDICADOR: necesidades del sector productivo

DESCRIPCION Representa el porcentaje de programas de licenciatura y posgrados

GENERAL.: acordes a las necesidades del sector productivo sobre el total de
programas acreditados

METODO DE | (Ndmero de programas de licenciatura y posgrados acordes a

CALCULO: necesidades del sector productivo / Numero total de programas de
licenciatura y posgrados acreditados en el Estado)*100

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: COECYT y COPAES

UNIDAD DE MEDIDA:

Programas acreditados

REFERENCIA
ADICIONAL:

Linea base 2021

44.3%

Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior A.C. (COPAES)

Resultado 2022
44.3%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Ciencia y Tecnologia | EJECUTORA:

OBJETIVO Fomentar la vinculacion entre las instituciones generadoras del
SECTORIAL, conocimiento con los sectores estratégicos empresarial, social y
INSTITUCIONAL O | gubernamental para impulsar el desarrollo cientifico y tecnologico
TRANSVERSAL:

CARACTERISTICAS

Linea base 2021

INDICADOR: Alianzas establecidas entre el sector empresarial con Universidades y
Centros de Investigacién para desarrollar tecnologias innovadoras

OBJETIVO DEL | Medir la tasa de variacion del niumero de alianzas establecidas entre el

INDICADOR: sector empresarial y académico para desarrollar tecnologias
innovadoras

DESCRIPCION Representa la variacion en el nimero de alianzas establecidas entre el

GENERAL.: sector empresarial y académico, contra el afio anterior

METODO DE | ((N0mero de convenios o acuerdos celebrados entre empresas e

CALCULO: instituciones / Numero de convenio o acuerdos entre empresas e
instituciones el afio n-1)-1)*100

SENTIDO DEL | Ascendente

INDICADOR:

FRECUENCIA DE | Anual

MEDICION:

FUENTE: COECYT

UNIDAD DE MEDIDA: | Convenios celebrados

REFERENCIA Direccién General de COECYT

ADICIONAL:

Resultado 2022
100%
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CEDULA DE INDICADORES

UNIDAD Consejo Estatal de | UNIDAD Direccion General
RESPONSABLE: Cienciay Tecnologia | EJECUTORA:
OBJETIVO Promover la difusion y divulgacién de la ciencia, tecnologia e innovacion
SECTORIAL, para elevar la cultura cientifica en la sociedad
INSTITUCIONAL O
TRANSVERSAL:
CARACTERISTICAS
INDICADOR: Impulso a la difusion y divulgacion de la ciencia y la tecnologia
OBJETIVO DEL | Medir el porcentaje de eventos realizados para difusion y divulgacion de
INDICADOR: la ciencia y la tecnologia contra lo programado
DESCRIPCION Representa el porcentaje de cumplimiento del nimero de eventos de
GENERAL.: difusion y divulgacién de la CTI realizados contra lo programado
METODO DE | (Numero de eventos de difusién y divulgacion de la CTI realizados /
CALCULO: eventos de difusion y divulgacién de la CTI programados)*100
SENTIDO DEL | Ascendente
INDICADOR:
FRECUENCIA DE | Anual
MEDICION:
FUENTE: COECYT UNIDAD DE MEDIDA: | Eventos realizados
REFERENCIA Direccidn de Investigacion y Desarrollo Humano de COECYT
ADICIONAL:
Linea base 2021 Resultado 2022
15% 100%
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